
CITTÀ DI CASTELLAMMARE DEL GOLFO
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI TRAPANI

Settore I – Affari Generali
Servizio Gestione Risorse Umane

MODELLO DI DOMANDA

PRECISAZIONI  

OGGETTO: Avviso di  selezione,  in  applicazione dell’art.  13,  commi 6,  7  e  8  del  CCNL 
Funzioni Locali 16.11.2022, per la progressione verticale in deroga tra le Aree 
riservata  al  personale  del  Comune  di  Castellammare  del  Golfo  a  tempo 
indeterminato per la copertura di n. 1 posto “Area degli Operatori Esperti”, n. 
1 posto “Area degli  Istruttori” e n.  3 posti  “Area dei Funzionari e Elevata 
Qualificazione”, vari profili professionali” 

Tenuto conto che in conformità all’avviso di cui all’oggetto e alla normativa in materia, il periodo 

di attività lavorativa prestato presso questo Ente, rilevante ai fini del punteggio, riguarderà anche il  

servizio con contratto a tempo determinato

SI INVITANO

i candidati a specificare nell’apposito prospetto all’interno della domanda di partecipazione, relativo 

all’anzianità di  servizio, oltre il  periodo svolto a tempo indeterminato,  anche quello svolto con 

contratto a tempo determinato. 

Restano valide le domande già inviate con le dichiarazioni già rese che potranno essere integrate, 

debitamente sottoscritte, entro la data di scadenza.

                                                Il Responsabile del I Settore

                                                                  F.to   Dott. Magaddino Simone
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