Modulo per la dichiarazione del Sindaco/Assessore/Consigliere del Comune di
Castellammare del Golfo prescritta dall'articolo 14 del D.lgs. rubricato “Obblighi di
pubblicazione concernenti i componenti degli organi di indirizzo politico”.

11/1.a sottoscritto SEMA AN VDA nato a 6‘440’\)\

il JE/:) 6 / 6f  tesidentein @)u/ou) via Mu\) 2°3 Cin qualita di
/é&égx_f_\l_‘k__ del Comune di Castellammare del Golfo, in adempimento alle prescrzioni
contenute nel D.Lgs. 33/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”

DICHIARO
Di ricoprire le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati, e i relativi compensi a qualsiasi titolo
cotrisposti (art. 14 Dlgs. 33/2013 lett. d):

Ente Carica Compenso
P

Comune di Castellammare del Golfo | A 55¢€ ¢S o AL P

Di ricoprite i seguent altri incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e relativi compensi
spettanti (art. 14 Dlgs. 33/2013 lett. e):

Incarico Compenso

2l 7B

Eventuali ulteriori dichiarazioni:

Alla presente dichiarazione allego:

v" curriculum vitae aggiornato;

Dichiaro inoltre:

v di aver ricevuto Pinformativa prevista dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e che i dati da me forniti
saranno raccolti ai fini del loro trattamento, anche con mezzo elettronico, nelle banche dati del Comune
di Castellammare del Golfo;

v di essere consapevole ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs 33/2013 che: “I document, le informazioni e i
dati oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi della normativa vigente, resi disponibili agchc a
seguito dell'accesso civico di cui all'atticolo 5, sono pubblicati in formato di tipo aperto at sensi

dell'articolo 68 del Codice dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82,
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' e sono riutilizzabili ai sensi del decreto legislativo 24 gennaio 2006, n. 36, del decreto legislativo 7 marzo
2005, n. 82, e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, senza ulteriori restrizioni diverse
dall'obbligo di citare la fonte e di rispettarne l'integrita”;

v’ di essere consapevole che ai sensi dell'art. 14 c. 2 del Dgs 33/2013 il Comune di Castellammare del
Golfo pubblica i dati di cui sopra entro tre mesi dalla elezione o dalla nomina e per i tre anni successivi
dalla cessazione del mandato o dell'incarico dei soggetti, salve le informazioni concernenti la situazione
patrimoniale e, ove consentita, la dichiarazione del coniuge non separato e dei parenti entro il secondo
grado, che vengono pubblicate fino alla cessazione dell'incarico o del mandato. Decorso il termine di
pubblicazione ai sensi del presente comma le informazioni e i dati concernenti la situazione
patrimoniale non vengono trasferiti nelle sezioni di archivio;

v’ di essere a conoscenza che la mancata o incompleta comunicazione delle informazioni e dei dati di
cui all'articolo 14 del D.Lgs. 33/2013, di luogo a una sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a
10.000 euro a carico del responsabile della mancata comunicazione e il relativo provvedimento &
pubblicato sul sito internet dell'amministrazione o organismo interessato.

Sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero.

Data
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DLGS 33/2013
Art. 14 {((Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di
governo e i titolari di incarichi dirigenziali))
i Can_riferimehto ai titolari di incarichi politici, ((anche se non di carattere elettivo)), di livello statale regionale ¢ locale, ((lo
S.tato, lc_rcgioni e gli enti locali pubblicano)) i seguenti documenti ed informazioni: a) l'atto di nomina o di proclamazione, con
lindicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo; b) il curriculum; ¢) i compensi di qualsiasi natura connessi
all'assunzione della carica; gli importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici; d) i dati relativi all'assunzione
di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ed i relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti; e) gli altri eventuali incarichi
con oneti a carico della finanza pubblica e l'indicazione dei compensi spettanti; f) le dichiarazioni di cui all'articolo 2, della
legge 5 luglio 1982, n. 441, nonche' le attestazioni e dichiarazioni di cui agli articoli 3 ¢ 4 della medesima legge, come
modificata dal presente decreto, limitatamente al soggetto, al coniuge non separato e ai parenti entro il secondo grado, ove gli
stessi vi consentano. Viene in ogni caso data evidenza al mancato consenso. Alle informazioni di cui alla presente lettera
concernenti soggetti diversi dal titolare dell'organo di indirizzo politico non si applicano le disposizioni di cui all'articolo 7. ((1-
bis. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati di cui al comma 1 per i titolari di incarichi o cariche di amministrazione, di
direzione o di governo comunque denominati, salvo che siano attribuiti a titolo gratuito, e per i titolari di incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo conferiti, ivi inclusi quelli conferiti discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche
di selezione. 1-ter. Ciascun dirigente comunica all'amministrazione presso la quale presta servizio gli emolumenti complessivi
percepiti a carico della finanza pubblica, anche in relazione a quanto previsto dall'articolo 13, comma I, del decreto-legge 24
aprile 2014, n. 66, convertito, con modificazioni. dalla legge 23 giugno 2014, n. 89. L'amministrazione pubblica sul proprio sito
istituzionale I'ammontare complessivo dei suddetti emolumenti per ciascun dirigente. 1-quater. Negli atti di conferimento di
incarichi dirigenziali e nei relativi contratti sono riportati gli obiettivi di trasparenza, finalizzati a rendere i dati pubblicati di
immediata comprensione e consultazione per il cittadino, con particolare riferimento ai dati di bilancio sulle spese e ai costi del
personale, da indicare sia in modo aggregato che analitico. Il mancato raggiungimento dei suddetti obiettivi determina
responsabilita’ dirigenziale ai sensi dell'articolo 21 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Del mancato raggiungimento
dei suddetti obiettivi si tiene conto ai fini del conferimento di successivi incarichi. 1-quinquies. Gli obblighi di pubblicazione di
cui al comma 1 si applicano anche ai titolari di posizioni organizzative a cui sono affidate deleghe ai sensi dell'articolo 17,
comma 1-bis, del decreto legislativo n. 165 del 2001, nonche' nei casi di cui all'articolo 4-bis, comma 2, del decreto-legge 19
giugno 2015, n. 78 e in ogni altro caso in cui sono svolte funzioni dirigenziali. Per gli altri titolari di posizioni organizzative ¢
pubblicato il solo curriculum vitac.)) 2. ((Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati cui ai commi I ¢ 1-bis entro tre mesi
dalla elezione, dalla nomina o dal conferimento dellincarico ¢ per i tre anni successivi dalla cessazione del mandato.o
dell'incarico dei soggetti, salve le informazioni concernenti la situazione patrimoniale ¢, ove consentita, la dichiarazione del
coniuge non separato e dei parenti entro il secondo grado, che vengono pubblicate fino alla cessazione dell'incarico o del
mandato. Decorsi detti termini, i relativi dati ¢ documenti sono accessibili ai sensi dell'articolo 5.))
Art. 47 ((Sanzioni per la violazione degli obblighi di trasparenza per casi specifici))
1. La mancata o incompleta comunicazione delle informazioni ¢ dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione
patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento dell'assunzione in carica, la titolarita' di imprese, le partecipazioni
azionarie proprie, del coniuge e dei parenti entro il secondo grado, nonche' tutti i compensi cui da diritto I'assunzione della
carica, da' luogo a una sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a 10.000 euro a carico del responsabile della mancata
comunicazione ¢ il relativo provvedimento ¢ pubblicato sul sito internet dell'amministrazione o organismo interessato. ((1-bis.
La sanzione di cui al comma 1 si applica anche nei confronti del dirigente che non effettua la comunicazione ai sensi
dell'articolo 14, comma 1-ter, relativa agli emolumenti complessivi percepiti a carico della finanza pubblica, nonche' nei
confronti del responsabile della mancata pubblicazione dei dati di cui al medesimo articolo. La stessa sanzione si applica nei
confronti del responsabile della mancata pubblicazione dei dati di cui all'articolo 4-bis, comma 2))) 2. La violazione degli
obblighi di pubblicazione di cui all'articolo 22, comma 2, da' luogo ad una sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a 10.000
euro a carico del responsabile della violazione. La stessa sanzione si applica agli amministratori societari che non-compnicano ai
soci pubblici il proprio incarico ed il relativo compenso entro trenta giomi dal conferimento ovvero, per le indennita’ di risultato,
entro trenta giomi dal percepimento. ((3. Le sanzioni di cui al comma 1 sono irrogate dall'Autorita' nazionale anticorruzione.
L'Autorita’ nazionale anticorruzione disciplina con proprio regolamento, nel rispetto delle norme previste dalla legge 24
novembre 1981, n. 689, il procedimento per I'irrogazione delle sanzioni.))

Faq ANAC in materia di trasparenza

5.41 Comuni sono tenuti all’applicazione dell’art. 14 del d.lgs. n. 33/2013? ; gt

Tutti | Comuni sono tenuti, indipendentemente dal numero di abitanti, alla pubblicazione dei dati ¢ delle informazioni di cui alle let-
tere da a) ad ¢) del c. | dell’art. 14 del d.Igs. n. 33/2013.

Diversamente, ’obbligo di pubblicazione di cui al medesimo art. 14, c. 1, lett. f), s
superiore a 15.000 abitanti

i applica unicamente ai Comuni con popolazione
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Informativa ai sensi del D. Lgs. 196/2003 come modificato dal Decreto Legislativo 10
agosto 2018, n. 101 e dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679

Al sensi del D. Lgs. 1962003 come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018. n. 101 (di seguito “Codice Privacy™) e
dc]!‘art: 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”). recante disposizioni a tutela delle persone e di altri
soggelti rispetto al trattamento dei dati personali. desideriamo informarl.a che i dati personali da Lei fornili formeranne oggetto di
trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata ¢ degli obblighi di riservatezza.

Titolare del trattamento

[ Titolare del trattamento & il comune di Castellammare del Golfo, nella persona del legale rappresentante, il Sindaco pro tempore
Ing. Nicold Rizzo

Finalita del trattamento

1 dati personali da Lei forniti sono necessari per gli adempimenti previsti per legge, art. 13 del Regolamento UE n, 2016/679 (di
seguito “GDPR 2016/679™)

Modalita di trattamento e conservazione

1 trattamento sara svolto in forma automalizzata ¢/o manuale. nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. in materia
g;’;n isure di sicurezza. ad opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/
Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceitd, limitazione delle finalitd e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR
2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso in calce alla presente informative, i Suoi dati personali saranno
conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati,

Ambito di comunicazione e diffusione
Informiamo inolire che i dati raccolti non saranno mai diffusi ¢ non saranno oggetto di comunicazione senza Suo esplicito consenso.

Trasferimento dei dati personali
I suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’ Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’Unione Europea.

Categorie particolari di dati personali

Ai sensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire, al Veomune di Castellammare del Golfo dati
qualificabili come “categorie particolari di dati personali” ¢ cioé quei dati che rivelano “I’origine razziale o etnica, le opinioni
politiche. le convinzioni religiose o filosofiche, o I’appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare
in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento sessuale della persona”. Tali
categorie di dati potranno essere tratiate dal Comunc di Castellammare del Golfo solo previo Suo libero ed esplicito consenso,
manifestato in forma scritta in calee alla presente informativa,

Esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione
il Comune di Castellammare del Golfo non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui
all’articolo 22, paragrafi 1 e 4. del Regolamento UE n. 679/2016.

Diritti dell'interessato

In ogni momento. Lei potrd esercitare. ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679. il diritto di:

a) chicdere la conferma dell’esistenza 0 meno di propri dati personali:

b) ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei duti personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cui
i dati personali sono stali o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione:

¢) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

d) ottenere la limitazione del trattamento;

¢) ottenere la portabilitd dei dati. ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso comune ¢ leggibile da

dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti:

f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento cd anche nel caso di trattamento per finalita di marketing diretto:

g) opporsi ad un processo decisionale automatizzalo relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione.

h) chiedere al titolare del trattamento I*accesso ai dati personali ¢ la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del
trattamento che 1o riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilitd dei dati;

i) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceitd del trattamento basata sul consenso prestato prima della
revoca;

J) proporre reclamo a un’autorita di controllo.

Pud esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata al Sindaco pro-tempore. all’indirizzo postale della sede legale o all’indirizzo
mail sindacof@comune.castellammare. tp. it




